
Periodo 

Periodo 

INDICAZIONI TEMPI E TIPOLOGIE ATTIVITA' DI ALTERNANZA SCUOLA - LAVORO 
 

 sett ott nov dic gen feb mar apr mag giu 

 
TERZA 

Spalmati nel corso dell'anno, a partire da ottobre, secondo decisione dei CdC e opportunità: progetti per l'intera classe, visite in azienda, incontri con 
esperti, seminari, project work, ecc. 

per un totale di circa 50 ore 

     TIROCINIO* 

3 o 4 sett 

TIROCINIO* 

3 o 4 sett 

    

QUARTA 

Per un totale di circa 100 - 130 ore ore 

     In vista della MATURITA': TIROCINO o RIELABORAZIONE del 
PERCORSO di TIROCINIO svolto in quarta 
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QUINTA 

Per un totale di circa 20 - 50 ore 

 TOTALE ALMENO 200 ore 

 

 sett ott nov dic gen feb mar apr mag giu 

 
TERZA 

Spalmati nel corso dell'anno, a partire da ottobre, secondo decisione dei CdC e opportunità: progetti per l'intera classe, visite in azienda, incontri con 
esperti, seminari, project work, ecc. 

per un totale di circa 50 ore 

    TIROCINIO* 
3 o 4 sett 

TIROCINIO* 
3 o 4 sett 

 SETT 
LINGUISTICA 

   
QUARTA 

Per un totale di circa 100 - 130 ore ore + eventuali 40 ore settimana linguistica su specifico 

     In vista della MATURITA': TIROCINO o RIELABORAZIONE del 
PERCORSO di TIROCINIO svolto in quarta 
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QUINTA 

Per un totale di circa 20 - 50 ore 

 TOTALE ALMENO 200 ore 

* Quando le classi quarte sono due, per uno stesso indirizzo è opportuno effettuare i tirocini in sequenza cronologica nei periodi indicati. Quando la classe 
quarta è una sola il mese sarà uno dei due indicati. Per i tre Licei sono stati comunque individuati periodi spalmati da gennaio ad aprile, in modo da ottimizzare 

la collaborazione con alcune aziende di spessore che possono risultare interessanti per tutti e tre gli indirizzi. 



Periodo 

Periodo 

 sett ott nov dic gen feb mar apr mag giu 

 

TERZA 

Spalmati nel corso dell'anno, a partire da ottobre, secondo decisione dei CdC e opportunità: progetti per l'intera classe, visite in azienda, incontri con 
esperti, seminari, project work, ecc. 

Per un totale di circa 50 ore 

      TIROCINIO* 

3 o 4 sett 

TIROCINIO* 

3 o 4 sett 

   
QUARTA 

Per un totale di circa 100 - 130 ore ore 

     In vista della MATURITA': TIROCINO o RIELABORAZIONE del 
PERCORSO di TIROCINIO svolto in quarta 
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QUINTA 

Per un totale di circa 20 - 50 ore 

 TOTALE ALMENO 200 ore 

* Quando le classi quarte sono due, per uno stesso indirizzo è opportuno effettuare i tirocini in sequenza cronologica nei periodi indicati. Quando la classe 
quarta è una sola il mese sarà uno dei due indicati.  Per i tre Licei sono stati comunque individuati periodi spalmati da gennaio ad aprile, in modo da ottimizzare   

la collaborazione con alcune aziende di spessore che possono risultare interessanti per tutti e tre gli indirizzi. 
 

 sett ott nov dic gen feb mar apr mag giu 

 
TERZA 

Spalmati nel corso dell'anno, a partire da ottobre, secondo decisione dei CdC e opportunità: progetti per l'intera classe, visite in azienda, incontri con 
esperti, seminari, project work, ecc. 

Per un totale di circa 50 ore 

     TIROCINIO* 

3 o 4 sett 

TIROCINIO* 

3 o 4 sett 

    

QUARTA 

Per un totale di circa 100 - 130 ore ore 

     In vista della MATURITA': TIROCINO o RIELABORAZIONE del 
PERCORSO di TIROCINIO svolto in quarta 
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QUINTA 

Per un totale di circa 20 - 50 ore 

 TOTALE ALMENO 200 ore 

* Quando le classi quarte sono due, per uno stesso indirizzo è opportuno effettuare i tirocini in sequenza cronologica nei periodi indicati. Quando la classe 
quarta è una sola il mese sarà uno dei due indicati.  Per i tre Licei sono stati comunque individuati periodi spalmati da gennaio ad aprile, in modo da ottimizzare   

la collaborazione con alcune aziende di spessore che possono risultare interessanti per tutti e tre gli indirizzi. 
 

 



Periodo  sett ott nov dic gen feb mar apr mag giu 

 Visite in azienda, seminari, impresa formativa simulata, incontri con esperti, laboratori, ecc. TIROCINIO* 

2 sett 

TIROCINIO* 

1 sett 

 
TERZA 

tipologie varie + 3 settimane di tirocinio per un totale di 160 ore 

 Visite in azienda, seminari, impresa formativa simulata, incontri con esperti, laboratori, ecc. TIROCINIO* 
3 sett 

TIROCINIO* 
1 sett 

 
QUARTA 

tipologie varie + tirocinio di 4 settimane per un totale di circa 220 ore ore 

 Visite aziendali, incontri con esperti Ricerca attiva del lavoro, orientamento e rielaborazione del 
percorso di Alternanza Scuola Lavoro 
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QUINTA 

Per un totale di circa 20 ore 

TOTALE ALMENO 400 ore 

* Quando le classi quarte sono due, per uno stesso indirizzo è opportuno effettuare i tirocini in sequenza cronologica nei periodi indicati. Quando la classe 
quarta è una sola il mese sarà uno dei due indicati. Per i tre Licei sono stati comunque individuati periodi spalmati da gennaio ad aprile, in modo da ottimizzare 

la collaborazione con alcune aziende di spessore che possono risultare interessanti per tutti e tre gli indirizzi. 
 

 

Periodo 
 

sett ott nov dic gen feb mar apr mag giu 

 Corso sicurezza, visite in azienda, seminari, 
incontri con esperti, laboratori, ecc. 

  TIROCINIO* 

4 sett 
 

TERZA 

tipologie varie per circa 40 ore + 4 settimane di tirocinio per un totale di 160 ore 

 Visite in azienda, seminari, incontri con esperti, 
laboratori, ecc. 

   TIROCINIO* 

4 sett 
TIROCINIO*   

4 sett 
  

QUARTA 

tipologie varie per circa 30 ore + tirocinio di 4 settimane per un totale di circa 160 ore ore 

   TIROCINIO* 

3 sett 
TIROCINIO*   

3 sett 
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QUINTA 

Per un totale di circa120 ore 

 TOTALE ALMENO 400 ore 

* Quando le classi quarte e quinte sono due, è opportuno effettuare i tirocini in sequenza cronologica. Quando la classe quarta o quinta è una sola, il mese sarà 
uno dei due indicati. 

 



Periodo 

Periodo 

 sett ott nov dic gen feb mar apr mag giu 

  

Corso sicurezza, visite in azienda, fiere, seminari, incontri con esperti, laboratori, ecc. 
 

 
TERZA 

Per un totale 100 ore 

 

Visite in azienda, seminari, fiere, incontri con esperti, laboratori, ecc. TIROCINIO* 

5 sett 

TIROCINIO*  
5 sett 

 
 

QUARTA 

tipologie varie per circa 30 ore + tirocinio di 5 settimane per un totale di circa 180 ore 

Visite in azienda, fiere, seminari, 
incontri, laboratori, ecc. 

TIROCINIO* 
3 sett 

TIROCINIO*  
3 sett 

Visite in azienda, seminari, fiere, incontri con esperti, laboratori ecc. 
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QUINTA 

tipologie varie + tirocinio di 3 settimane per un 
totale di circa 150 ore 

 TOTALE ALMENO 400 ore 

* Quando ci sono due classi sarà opportuno effettuare tirocini in sequenza cronologica nei periodi indicati. 

 

 sett ott nov dic gen feb mar apr mag giu 

 
Visite in azienda, seminari, impresa formativa simulata, incontri con esperti, laboratori, ecc. TIROCINIO* 

2 sett 

TIROCINIO* 

1 sett 

 

TERZA 

tipologie varie + 3 settimane di tirocinio per un totale di 160 ore 

 Visite in azienda, seminari, impresa formativa simulata, incontri con esperti, laboratori, ecc. TIROCINIO* 3 

sett 

TIROCINIO* 1 

sett 
 
QUARTA 

tipologie varie + tirocinio di 4 settimane per un totale di circa 220 ore ore 

 Visite aziendali, incontri con esperti Ricerca attiva del lavoro, orientamento e rielaborazione del percorso 
di Alternanza Scuola Lavoro 
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QUINTA 

Per un totale di circa 20 ore 

 TOTALE ALMENO 400 ore 

* Quando le classi terze e quarte sono due, per uno stesso indirizzo è opportuno effettuare i tirocini in sequenza cronologica nei periodi indicati. Quando la 
classe terza o quarta è una sola, il mese sarà uno dei due indicati. 

 



Periodo 

Periodo 

 sett ott nov dic gen feb mar apr mag giu 

 TIROCINIO* 

3 sett 

TIROCINIO* 

3 sett 

  
TERZA 

3 settimane di tirocinio per un totale di 120 ore 

  TIROCINIO* 

4 sett 

 TIROCINIO*   
4 sett 

     
QUARTA 

Tirocinio di 4 settimane per un totale di circa 160 ore ore 

     In vista della MATURITA': TIROCINO DI 2 SETTIMANE E/O RIELABORAZIONE del 
PERCORSO di TIROCINIO svolto in quarta SE
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QUINTA 

Per un totale di circa 50 ore 

  

TOTALE ALMENO 280 ore 

* Per il SERALE vengono studiati tirocini personalizzati, anche con orari e durata diversi rispetto agli indirizzi del diurno, al fine di non penalizzare gli studenti- lavoratori. I 
tirocini, comunque, sono posizionati in mesi alternativi rispetto a quelli del diurno, per riuscire ad ottimizzare la disponibilità delle aziende. 

 

 sett ott nov dic gen feb mar apr mag giu 

 Visite in azienda, seminari, incontri con 
esperti, laboratori, ecc. 

 TIROCINIO* 

3 sett 

TIROCINIO* 

3 sett 

 

TERZA 

tipologie varie per circa 40 ore + 3 settimane di tirocinio per un totale di 120 ore 

 Visite in azienda, seminari, incontri con esperti , 
laboratori, ecc. 

 TIROCINIO* 

4 sett 

TIROCINIO* 
4 sett 

    
QUARTA 

tipologie varie per circa 30 ore + tirocinio di 4 settimane per un totale di circa 160 ore ore 

     In vista della MATURITA': TIROCINO DI 2 SETTIMANE E/O RIELABORAZIONE del 
PERCORSO di TIROCINIO svolto in quarta 
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QUINTA 

Per un totale di circa 50 ore 

 TOTALE ALMENO 400 ore 

* Quando le classi terze e quarte sono due, per uno stesso indirizzo è opportuno effettuare i tirocini in sequenza cronologica nei periodi indicati. Quando la 
classe terza o quarta è una sola, il mese sarà uno dei due indicati. 

 


